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MODALIDAD EVENTUAL
VB/DAF/2025 N°005

La Entidad Publica descentralizada Vias Bolivia, esta comprometida en lograr la diversidad laboral al interior
de esta Institucidon en términos de género, nacionalidad y cultura. En tal virtud, las personas de grupos sociales
minoritarios, grupos indigenas y personas con discapacidad estan por igual alentados a participar del presente
Requerimiento de Personal.

Los puestos requeridos son los siguientes:

DENOMINACION DEL 3 N2 DE
REF. PUESTO Y LUGAR PERFIL ACADEMICO REQUISITOS DE EXPERIENCIA VACANTES

AREA ORGANIZACIONAL: OFICINA NACIONAL

e Cantidad de afios de experiencia laboral general
minima requerida para ocupar el cargo: 2 Afio.

Funcion PROFESIONAL DE Titulo Académico a Nivel Licenciatura en e Cantidad de afios de experiencia brofesional 1
95 AUDITORIA INTERNA Auditoria Financiera o Contaduria Publica. 33 % . P P
especifica minima requerida para ocupar el cargo: 1
Afio.

Las personas interesadas en la presente convocatoria, y que reunan los requisitos exigidos, deberan enviar
carta de presentacion y Hoja de Vida, en el Formulario de Postulacion: RE-SAP/VB-006, disponible en la
pagina Web de la institucion: https://www.viasbolivia.gob.bo/ y https://www.sicoes.gob.bo/ adjuntando
fotocopias simples de la documentacion de respaldo en sobre cerrado donde se especifique el numero de
referencia y denominacioén del puesto al que postula; hasta Hrs. 16:30 pm del dia viernes 05 de diciembre de
2025, a la siguiente direccion:

Oficina Nacional (La Paz): Calle Bolivar esquina Sucre N° 876

con el siguiente rétulo:

VIAS BOLIVIA ,
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REF.: VB/DAF/2025 N° 005

Al momento de presentar su postulacion los postulantes deben tomar en cuenta las siguientes instrucciones:

- Todos los puestos requieren buen manejo de Microsoft Office.

- La Institucién se reserva el derecho de verificar la informacion presentada.

- Todainformacion declarada en el formulario de Postulacion debera estar debidamente respaldada con
fotocopias simples de los Diplomas, Titulos y/o Certificados de estudios; y los correspondientes
Certificados de Trabajo que acrediten la experiencia laboral.

- Para la evaluacion de la experiencia laboral sélo se tomaran en cuenta Certificados de Trabajo, o
Cumplimiento de Contrato que sefiale la fecha de inicio y conclusion del trabajo o de consultoria.

- Solo se permitira la postulacion a una sola referencia.

- Postulantes que no cumplan con la presentacién de los requisitos exigidos seran excluidos del proceso
de seleccion.

A los postulantes seleccionados se les comunicara hasta el dia lunes 08 de diciembre de 2025.

Se aclara que el presente requerimiento NO se constituye en Convocatoria Publica para el ingreso a la Carrera
Administrativa.

La Paz, 03 de diciembre de 2025
NOTA: La documentacion presentada no sera devuelta, quedara bajo custodia de la Unidad de Administracién y Talento

Humano.
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