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REQUERIMIENTO DE PERSONAL .ﬂDMINISTF!ADORADE PEMEYPESAJE
(EXTERNA - INTERNA)
VB/DAF/2025 N°015

La Entidad Publica descentralizada Vias Bolivia, estd comprometida en lograr la diversidad laboral
al interior de esta Institucién en términos de género, nacionalidad y cultura. En tal virtud, las personas
de grupos sociales minoritarios, grupos indigenas y personas con discapacidad estan por igual
alentados a participar del presente Requerimiento de Personal.

Los puestos requeridos son los siguientes:
Las personas interesadas en el presente requerimiento, y que reunan los requisitos exigidos,
DENOMINACION

REF. DEL PUESTO Y PERFIL ACADEMICO REQUISITOS DE EXPERIENCIA
LUGAR
AREA ORGANIZACIONAL: OFICINA REGIONAL BENI - PANDO; CHUQUISACA; COCHABAMBA; LA PAZ; ORURO; POTOSI; TARIJA; SANTA
CRUZ

e Bachiller en Humanidades con documento
que acredite haber vencido el nivel
Funcién secundario. y A X o
PESADOR 4 5 E No requiere experiencia general ni especifica
4 e Egresado a Nivel Técnico Medio, en
Informatica, Electronica, Eléctrica, Mecanica

y Electromecanica (no excluyente)

Seis (6) meses de experiencia en actividades de

Funcion RECAUDADOR Bachiller en Humanidades con documento que | manejo de efectivo, atencidn al cliente, control de
1 acredite haber vencido el nivel secundario. ingresos, recaudacion o funciones administrativas
similares.

deberan llenar y enviar el Formulario de Postulacion: RE-SAP/VB-006 (disponible en la pagina Web
de la institucion: https://www.viasbolivia.gob.bo/) hasta Hrs. 16:30 pm del dia jueves 08 de enero de
2026.

Al momento de presentar su postulacion los postulantes deben tomar en cuenta las siguientes
instrucciones:

- Todos los puestos requieren buen manejo de Microsoft Office, certificado de curso de idioma nativo
y libreta de servicio militar(varones).

- La Institucion se reserva el derecho de verificar la informacion presentada.

- Toda informacion declarada en el formulario de Postulacidon debera estar debidamente respaldada
ya sean Diplomas, Titulos y/o Certificados de estudios; y los correspondientes Certificados de
Trabajo que acrediten la experiencia laboral.

- Para la evaluacion de la experiencia laboral sélo se tomaran en cuenta Certificados de Trabajo, o
Cumplimiento de Contrato que sefiale la fecha de inicio y conclusion del trabajo o de consultoria.

- Solo se permitira la postulacion a una sola referencia.

- Postulantes que no cumplan con la presentaciéon de los requisitos exigidos seran excluidos del
proceso de seleccion.

A los postulantes seleccionados se les comunicara hasta el dia viernes 09 de enero de 2026.

Se aclara que el presente requerimiento NO se constituye en Convocatoria Publica para el ingreso
a la Carrera Administrativa.

La Paz, 05 de enero de 2026

OFICINA NACIONAL REGIONAL LA PAZ  REGIONAL COCHABAMBA | REGIONAL SANTA CRUZ REGIONAL BENI-PANDO ORURO REGIONAL POTOSI REGIONAL TARUA
La Paz - C. Bolivar esquina | Estacién Autopista Z. Tupuraya - Av. Gral. Av. Roca y Coronado (Beni) Z. Refisur - C. Jamaica @ 81 | C. Adolfo Mier # 760, pise 2 | C.San Alberto # 860 | Av. Jaime Paz Zamora - B. Asropuerto
Av. Sucre #8768 Tel - 2- 2128364 Galindo (casi 2 anillo) Av. Mamoré casi Av. 27 de mayo Tel.: 6912478 Tel.: 25117710 Z. Ferroviaria Tel.: 6658300

Tel: 800-10-8427 Tel.: 4-4123930 - 4412339 Tel.: 3513606 Tel.: 26122730


https://www.viasbolivia.gob.bo/

	RE-SAP/VB-005

