NOTA ADMINISTRATIVA ADMINISTRADORA DE PEAJE Y PESAJE

V V°B°-UAI-NA-004/25

RESUMEN EJECUTIVO

Nota Administrativa N© V°B°-UAI-NA-004/25 de 30 de junio de 2025, |referida a
posibles indicios de responsabilidad administrativa, emergente del "SEGUNDO
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME
INF/DGE/UAI/2022-0095 DE 27 DE DICIEMBRE DE 2022, EMERGENTE DE LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA
EL CONTROL Y CONCILIACION DE LOS DATOS LIQUIDADOS| EN LAS
PLANILLAS SALARIALES Y LOS REGISTROS INDIVIDUALES E CADA
SERVIDOR PUBLICO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021, ejecutado en cumplimiento a
Memorandum MEM/DGE/UAI/2025-0023 de 20 de mayo de 2025, emitido por el Jefe
de la Unidad de Auditoria Interna.

Se establece la existencia de posibles indicios de responsabilidad administrativa por
accién en sujecion al Art. 29° de la Ley N° 1178, contra los siguientes servidores
publicos que se detallan a continuacion:

N° Nombre y cargo del servidor piblico NO Céd"“j:e

Identid

Jesls Gonshiro Takata Cuellar, Profesional en
2 r < N
Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria 19127228

2 Jonathan Salvador Hurtado Ticona, ex Asesor Legal 10699964/ T]

3 | Miguel Angel Vilacahua Tola, Profesional en Servicios 8599142 PT
Generales, Almacenes y Activos Fijos

4 Emilio Zurita Escobar, ex Director General Ejecutivo 3563574 CB

5 Oscar William Sotomayor Salvatierra, ex Director de 2874623 CB
Asuntos Juridicos
6 |Juan Pablo Jaillita, ex Director de Administraciéon y 5900404 CB
Finanzas
= Luz Eliana Michelle Herrera Bitre, ex Jefe Unidad 4931711
Administrativa y Talento Humano
g |Victor Ayala Bustamante, ex Profesional en Talento 6550204 CB

Humano

g |Rosa Solano Villegas, ex Profesional II en Talento 5997316 LP
Humano

10 |Ruth Reina Garcia Mamani, ex Técnico en Talento| 12415271|SC
Humano

La Paz, 30 de junio de 2025




